
GRÜAK 

 GİRESUN ÜNİVERSİTESİ AFET VE ACİL DURUM KURTARMA 

BİRİMİ 





 



MİSYON 

  Misyonumuz başta doğal kaynaklı afetler olmak üzere 

arama ve kurtarma gerektiren tüm acil durumlarda, olayın 

yol açtığı kayıpları en aza indirmek için zamanında, hızlı, 

etkili ve iyi organize olmuş bir şekilde gönüllü olarak görev 

alarak mümkün olan en kısa süre içerisinde, çok sayıda insan 

ve canı hayatını kurtarmaktır. 

  Ayrıca afet sırasında ve sonrasında insanların barınma, 

beslenme, tahliye, ısınma, korunma psikolojik destek vb. 

hayati gereksinimlerinin karşılanmasına katkıda bulunmaktır. 

 



VİZYON 

  Ulusal ve uluslararası afet ve acil durum ile insani 

yardım faaliyetleri kapsamında etik kuralları tüm üyelerine 

benimseterek uygulamaları ile tüm paydaşlarına örnek 

olmak, başta Giresun Üniversitesinin akademisyen, personel 

ve öğrencileri olmak üzere talep eden her kuruluşa arama 

ve kurtarma konularında eğitimler verebilecek bir merkez 

haline gelerek toplumsal ortak bir afet kültür dili oluşturma 

ve uzmanlık gerektiren konularda nitelikli personel 

yetiştirme alanlarında hizmet vermektir. 

 



BIRIM MERKEZI VE AMACı 
 

•  GRÜAK Biriminin merkezi Giresun Üniversitesi Güre 

Yerleşkesindedir. 

•  GRÜAK Birimi, faaliyetlerini Giresun Üniversitesi 

Rektörlüğüne bağlı olarak yürütür ve afet ve acil 

durumların her türü için Bütünleşik Afet Acil Durum 

Yönetim Sisteminin tüm evrelerinde faaliyetlerde bulunur.  



GRÜAK FAALIYET ALANLARı 

• Başta doğal kaynaklı afetler olmak üzere arama ve kurtarma 

gerektiren tüm acil durumlarda gönüllü olarak çalışmak, 

• Başta üniversitemizin akademisyen, personel ve öğrencileri 

olmak üzere talep eden her kuruluşa arama ve kurtarma 

konularında eğitimler vermek, 

• Üniversitemiz bünyesindeki akademik birimlerin bilgi, 

teknoloji ve tecrübelerinden faydalanarak afet ve acil 

durumların sonrasında da iyileştirme çalışmalarına katkıda  

bulunmaktır. 

 



GRÜAK YÖNETIM ORGANLARı VE 
GÖREVLERI 
 
GRÜAK Biriminin organları 

  

• Birim Başkanlığı 

• Birim Yönetim Kurulu 

• Alt Birimler 

 



GRÜAK ALT BİRİMLER 

• Arama-Kurtarma Birimi 

  

• Lojistik Birimi 

  

• Eğitim ve Proje Birimi 

 

•  Haberleşme Birimi 

 

• Ulaştırma ve Teknik İşler Birimi 

 

• Psikolojik Destek Birimi  

 

• Basın ve Halkla İlişkiler Birimi 

 



ARAMA-KURTARMA BIRIMI 
 

 Afet ve acil durumlarda afetzede veya kazazedenin yerinin belirlenmesine ve 

kurtarmaya yönelik yapılan çalışmaları yürütür. Beş timden oluşmaktadır; 

  1.Kentsel Arama-Kurtarma Timi 

  2.Dağcılık ve Doğada Arama-Kurtarma Timi 

  3.Sualtı ve Suüstü Arama-Kurtarma Timi 

  4.Köpekli Arama Timi 

  5.İlkyardım Timi 

 Her bir tim, arama-kurtarma ile ilgili eğitimlerin tamamını almış, gerekli donanıma 

sahip üyeler arasından performans değerlendirmeleri sonucunda seçilir. 

 



LOJISTIK BIRIMI 
 

 Herhangi bir müdahale sırasında arama-kurtarma çalışmasına katılacak birimlere 

olayın koşullarına göre ilaçtan, kumanyaya, ekipmandan teknik malzemeye kadar her 

türlü araç ve gerecin sağlanmasından sorumludur. Yedi gruptan oluşmaktadır; 

  1.İnsan kaynakları 

  2.Tamir bakım 

  3.Emniyet ve güvenlik 

  4.Ekipman 

  5.Ulaşım 

  6.Barınma 

  7.İaşe (Beslenme,kumanya v.b.) 

 



EĞITIM VE PROJE BIRIMI 
 

  Giresun Üniversitesi akademisyenleri, personelleri, 

öğrencileri ile dışarıdan eğitim için başvuran kurumlara 

yönelik eğitim programları ve projeleri hazırlayan birimdir.  

  Eğitim grubu, projede yer alacak kişileri belirler ve 

eğitimin planlanan zamanda ve biçimde gerçekleşmesini 

sağlarlar.  

  Proje grubu ise, eğitim talep eden kurumlarla, 

eğitimlerin planlaması amacıyla içerik ve fayda konularında 

görüşmelerde bulunur. 

 



HABERLEŞME BIRIMI 

  Birim ekip üyelerinin telefon, kısa mesaj ve e-mail 

yoluyla tüm operasyonlar, görevler, tatbikatlar, etkinlikler vb. 

faaliyetlerden haberdar olmasından sorumludur. Faaliyetlere 

iştirak edecek personelin listesini tutar ve teyit eder. Acil 

durumlarda ilgili kişi ve makamlarla telsiz sistemi üzerinden 

görüşmelerde bulunarak diğer ekipler ve kurumlar arası 

amatör ve resmi frekanslardaki tüm telsiz muhaberelerinden 

sorumludur.  

 



ULAŞTıRMA VE TEKNIK İŞLER 
BIRIMI 
 
 Birim ekiplerinin tüm operasyonlar, görevler, tatbikatlar, 

etkinlikler vb. faaliyetlere katılabilmesi için personel ve 

ekipmana göre gerekli araç sayısını ve cinsini belirler. AFAD  ve 

diğer Sivil Arama ve Kurtarma Kuruluşları ile afet alanına 

ulaşım güzergahları, intikal taktikleri, konvoya sağlanması 

gereken güvenlik  gibi görüşmelerde bulunur. Ekibin 

envanterinde bulunan tüm araç ve gereçlerin bakımı, temizliği, 

güvenliği, depo ve yedek tank yakıt durumundan sorumludur. 

Eksik araç, gereç, ekipman ve sarf malzemelerinin temininde 

Lojistik Birimi ile ortaklaşa çalışmalar yürütür. 

 



PSIKOLOJIK DESTEK BIRIMI 
 

  Afet öncesi ve sonrası gerek ekiplerin gerekse 

afetzedelerin ihtiyacı olan psikolojik desteği sağlamaktan 

sorumludur. Afet öncesinde ekip personeline psikolojik 

travmalardan korunma yolları konusunda araştırmalar 

yaparak eğitimler verilir. Afet sonrasında psikolojik desteğe 

ihtiyaç duyan ekip personeline yardımcı olunur. Afet 

bölgesinde kurulmuş olan diğer psikolojik destek 

birimlerine katkı sağlar. 



BASıN VE HALKLA İLIŞKILER 
BIRIMI 
 
   Birimin gerçekleştirdiği tüm faaliyetlerin tanıtımından sorumludur. 

Ekiplerin katıldığı tüm operasyonlar, tatbikatlar, görevler ile iç ve dış 

eğitimlerin görsel olarak arşivlenmesinden ve Birime ait web sitesi ile tüm 

sosyal medya gruplarında paylaşımdan sorumludur. Ayrıca, Birime ait web 

sayfasına ve grupların bulunduğu paylaşım sitelerine güncel bilgileri ve 

duyuruları paylaşmaktan ve yayınlamaktan sorumludur. 

  

  Ayrıca yazılımı yapıldığında cep telefonlarına yüklenecek GRÜAK 

uygulamasının içerik yüklemesinden de sorumludur. 

 

  

 



KISA DÖNEM HEDEFLER 

• GRÜAK web sayfasının içeriğinin zenginleştirilmesi için 

gönüllü bir ekip oluşturmak 

• GRÜAK kıyafetlerinin tasarımı ve temini için çalışma grubu 

oluşturmak 

• GRÜAK ekip ve ekipman temini için gönüllü bir çalışma 

grubu oluşturmak (AB Hibe programına proje hazırlayacak, 

İş adamları Vakfı, Büyükelçilikler vb. merkezlerle yazışmalar 

yapılacaktır.)  



ORTA DÖNEM HEDEFLER 

• GRÜAK Birim binası, araç ve depoların hazırlanması ve 

doldurulması 

• GRÜAK ekipleri için AFAD ile iletişim kurarak akreditasyon 

için eğitimleri tasarlamak, organize etmek ve düzenlemek 

• GRÜAK mobil uygulama tasarımı yapmak 

• GRÜAK için AFAD akreditasyon işlemlerini 

gerçekleştirecek çalışma grubu oluşturmak ve ulusal 

düzeyde yetki alabilmek 

 

 



UZUN DÖNEM HEDEFLER 

• INSARAG akreditasyon işlemleri için çalışma grubu 

oluşturmak 

• 40 kişilik ekip kurduğumuzda Orta USAR Uluslararası 

yetkisi almak 

• 60 kişilik ekip kurduğumuzda Ağır USAR Uluslararası 

yetkisi almak 











EĞİTİM ÖRNEKLERİ 

 
  


